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Pag, 06. travnja 2022.

Na temelju Clanaka 29. i ¢lanka 19. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine* broj 86/08 i 61/11 i
04/18, 112/19), procelnica Upravnog odjela za prostorno uredenje i gospodarstvo raspisuje

OGLAS

Za prijam u sluzbu u Grad Pag, Upravni odjel za prostorno uredenje i gospodarstvo, na
radno mjesto:

- komunalni redar — 1 izvrsitelj, na odredeno vrijeme od 6 mjeseci, uz obvezni probni rad u
trajanju od dva mjeseca.

Strucni uvjeti:

—  srednja stru¢na sprema (IV stupanj), drustvene, ekonomske, pomorske ili
tehnicke struke

— najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,

— poznavanje rada na ratunalu,

— vozacka dozvola B kategorije

— poloZen drzavni struéni ispit.

Pored navedenih uvjeta, kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete za prijam u sluzbu iz
¢lanka 12. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrugnoj (regionalnoj)
samoupravi, a u sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. spomenutog Zakona.

Izrazi koji se koriste u tekstu Oglasa, a imaju rodno znadenje odnose se jednako na mugki i
Zenski rod. Na Oglas se mogu javiti osobe oba spola.

Ravnopravno se mogu natjecati i osobe bez poloZenog drzavnog stru¢nog ispita, koje su
stekle potrebno radno iskustvo na odgovarajué¢im poslovima.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju, duzni su u prijavi na oglas pozvati
se na to pravo 1 imaju prednost u odnosu na sve ostale kandidate samo pod jednakim uvijetima.
Uz prijavu na Oglas duzni su priloziti rjeSenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo navedeno
pravo te dokaz o nezaposlenosti.

Vrijeme odrZavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, opis poslova radnog
mjesta, podaci o pla¢i radnog mjesta, nacin testiranja kandidata i podruéja testiranja, te pravni
1 drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje objavit ¢e se na web-stranici Grada Paga
(www.pag.hr) i na oglasnoj plo¢i, najmanje pet dana prije odrzavanja provjere.



Kandidati su obvezni pristupiti prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog
testiranja i intervjua.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja, smatra se da je povukao prijavu na
Oglas.

Prijavi na Oglas potrebno je priloZziti:

Zivotopis

dokaz o drzavljanstvu

dokaz o stru¢noj spremi: svjedodZba o srednjoj stru¢noj spremi

dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis elektronickog zapisa o podacima evidentiranim u
mati¢noj evidenciji HZMO)

dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima od najmanje jedne godine (ugovor o
radu, rjeSenje o rasporedu ili potvrda poslodavca) koji mora sadrzavati vrstu poslova koju je
kandidat obavljao i razdoblja u kojem je kandidat obavljao navedene poslove, a koje je radno
iskustvo evidentirano u elektroni¢kom zapisu/potvrdi HZMO, trazeno u prethodnoj alineji
uvjerenje o poloZzenom drZzavnom struénom ispitu

uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi istrazni ili kazneni postupak (ne starije od 3 mjeseca)
vlastoruéno potpisanu pisanu izjavu kako ne postoje zapreke iz ¢lanka 15. i 16. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi

presliku vozacke dozvole

Ako kandidat uz prijavu priloZi dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik vjencanog lista ili rodnog lista i sl.).

Osobe koje podnesu nepravodobne i neuredne (nepotpune) prijave ili ne ispunjavaju formalne
uvjete iz ovog Oglasa, ne smatraju se kandidatima za prijam u sluzbu.

Urednom se smatra prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u Oglasu.

S kandidatima prijavljenim na Oglas, koji ispunjavaju formalne uvjete iz Oglasa, provest ce se
pisano testiranje i intervju radi provjere znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova
radnog mjesta na koje se primaju. Intervju se provodi samo s kandidatima koji su ostvarili
najmanje 50% bodova na pisanom testiranju.

Prijave na Oglas se podnose u roku od 8 dana od objave Oglasa kod nadlezne sluzbe za
zapoSljavanje, s obveznom naznakom: »Oglas za prijam u sluzbu ,komunalni redar — ne
otvaraj«, preporuceno postom nd adresu: Grad Pag, Branimirova obala 1, 23250 Pag. Prijave
se mogu dostaviti 1 neposredno u prijemnom uredu Grada Paga.

Grad Pag pridrzava pravo ne izabrati ni jednog kandidata i ponistiti predmetni postupak
prijema u sluzbu.

O rezultatima kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku. -
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